
ประชุมรบัฟ�งการชี�แจงการประเมนิคณุธรรม
และความโปรง่ใสในการดําเนนิงาน ของหน่วย
งานภาครฐั (ITA) แบบวดัการเป�ดเผยขอ้มูล
สาธารณะ (OIT) สาํนกังานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร  ผา่นระบบ ZOOM 

คณะอนุกรรมการของสป. ประชุม
รบัรองผลการประเมนิฯ

ผูร้บัผดิขอบ อัพโหลดขอ้มูลดําเนินการตอบ
แบบตรวจการเป�ดเผยขอ้มูลสาธารณะ (OIT)
ผา่นระบบการประเมนิคณุธรรมและความ
โปรง่ใสฯ ออนไลน์ URL Link > ita-
opsonline.moe.go.th

ปฏิทินการขบัเคลื�อนการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงาน ของหน่วยงาน
สงักัดสาํนกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร ด้านการเป�ดเผยขอ้มูลสาธารณะ 

(OPEN DATA INTEGRITY AND TRANSPARENCY ASSESSMENT: OIT)
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 

15-16 ธนัวาคม

2565

ประชุมรบัฟ�งการชี�แจงการประเมนิ
คณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิ
งาน ของหน่วยงานภาครฐั ด้านการเป�ด
เผยขอ้มูลสาธารณะ (OIT) ประจาํ
ป�งบประมาณ พ.ศ.2566  ผา่นระบบ
ZOOM

ประชุมสรา้งการรบัรูเ้รื�องการประเมนิ
คณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงาน
ด้านการเป�ดเผยขอ้มูลสาธารณและความ
โปรง่ใส (OIT) ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.
2566 จาํนวน 43 ตัวชี�วดั

จดักิจกรรมการต่อต้านคอรร์ปัชนั และ
พธิปีระกาศเจตนารมณ์ต่อต้านทจุรติ
และมอบนโยบาย No Gift Policy 
 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.2566
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สง่รายงานขอ้มูลตามแบบรายงาน
การรบัของขวญัและของกํานลัตาม
นโยบาย No Gift Policy ของหนว่ยงาน
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.2566 
     รอบที� 1 ภายใน 1 มนีาคม 2566
     รอบที� 2 ภายใน 1 กันยายน 2566

41 มนีาคม
2566

จดัทํา (รา่ง) ผูร้บัผดิชอบตัวชี�วดัการประเมนิ
คณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงาน
ดา้นการเป�ดเผยขอ้มูลสาธารณและความ
โปรง่ใส (OIT) ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.
2566 จาํนวน 43 ตัวชี�วดั

613-30 มนีาคม

ผูร้บัผดิชอบตัวชี�วดัดาํเนนิการสง่ขอ้มูล
ตามรายละเอียดองค์ประกอบแก่ผูอั้พโหลด
ขอ้มูล เพื�อตรวจสอบและเป�ดเผยขอ้มูลบน
เวบ็ไซต์ของหนว่ยงาน
ประชุมกํากับ ติดตามการดาํเนินงาน 2 ชว่ง
(เดอืนพฤษภาคม , ต้นกรกฎาคม)

8
มนีาคม-31 กรกฏาคม
2566

คณะอนกุรรมการของสป.ตรวจสรปุผล
การประเมนิฯ ดําเนินการตรวจการเป�ดเผย
ขอ้มูล บนเวบ็ไซต์หลักของหนว่ยงานใน
สงักัดสาํนกังานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร

10สงิหาคม
2566

25 มกราคม

2566

13 มนีาคม

2566

5 เมษายน
2566

มนีาคม-31 กรกฏาคม
2566

2566

4 มกราคม
2566

11 ปลายเดือนสงิหาคม
2566

1.   แจง้ผลการประเมนิอยา่งเป�นทางการ
2.  มอบรางวลัหนว่ยงานที�มผีลการ
ประเมนิ OIT ที�ผา่นเกณฑ์การประเมนิ
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

12
กันยายน 

2566

ประชุมการพฒันาคณุภาพการบรหิาร
จดัการภาครฐัของสาํนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร  ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566
ผา่นระบบ ZOOM (ถอดประสบการณก์าร
ดําเนินงานในป�ที�ผา่นมา)

คณะอนกุรรมการของสป.

ธนัวาคม



มกีารแต่งตั�งคณะกรรมการดําเนินงาน
ตามตัวชี�วดั 

กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมนิผล
สาํนักงานศึกษาธกิารจงัหวดัน่าน

สาํนักงานศึกษาธกิารจงัหวดัน่าน ได้รบัการประเมนิการเป�ดเผยขอ้มูลสาธารณะ
และความโปรง่ใส (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)
ตัวชี�วดัที� 9 การเป�ดเผยขอ้มูล และ 10 การป�องกันการทจุรติ โดยในป�งบประมาณ
พ.ศ. 2565 มผีลคะแนน 3,800 คะแนน จากคะแนนทั�งหมด 3,900 คะแนน 
คิดเป�นรอ้ยละ 97.44 ระดับ AA มกีารดําเนินงานที�ประสบความสาํเรจ็ ดังนี�

ผู้ที�ดําเนินการรวบรวมขอ้มูล และ Upload
ขอ้มูลตามองค์ประกอบ และตามเกณฑ์
ถกูต้อง และแล้วเสรจ็ตามเวลาที�กําหนด 

P: PLAN การวางแผน

D: DO การปฏิบติัตามแผน

 

C: CHECK การตรวจสอบ

1. จดัให้มผีู้ตรวจสอบขอ้มูลให้ถกูต้องก่อนสง่ขอ้มูลให้คณะกรรมการ
    ฝ�าย Upload ขอ้มูล
2. จดัให้มฝี�าย Up load ขอ้มูลเพื�อ จดัทํา Banner และอัพโหลดขอ้มูล
     ตามตัวชี�วดัขึ�นระบบ โดยไมผ่่าน Google drive ของตนเอง
3. ตรวจสอบการ Up load ขอ้มูล ทกุตัวชี�วดัให้เป�ดเป�นสาธารณะเขา้ใชง้าน
     ได้อยา่งรวดเรว็
4. แต่งตั�งคณะกรรมการดําเนินงานตามตัวชี�วดั จดัการประชุมชี�แจง
     เพื�อสรา้งการรบัรู ้และเขา้ใจให้ตรงกัน
5. จดัทําคู่มอืของสาํนักงานเพื�อระบุบทบาทหน้าที�ให้ชดัเจน
6. มกีารกํากับติดตาม การดําเนินงานทกุตัวชี�วดัเป�นระยะๆ
7. อัพโหลดขอ้มูลเป�นสาธารณะ หน้า page ของสาํนักงานศึกษาธกิาร
     จงัหวดัน่าน
8. สง่งานตรงตามเวลาที� ศปท.ศธ. กําหนด
 

A: ACT การปรบัปรงุการดาํเนินการ

1. ประชุมติดตามการดําเนินงานและ Upload ขอ้มูลเป�นระยะ ๆ 
2. การรายงานรอบที� 1 ได้คะแนนเป�น 0 เนื�องจาก link   ที�ไม ่ 
     เป�ดเป�นสาธารณะ เนื�องจากผู้อัพโหลดแต่ละคน อัพโหลด
     ขอ้มูลผ่าน Google drive ของตนเอง ผู้ตรวจสอบจาก
     สว่นกลางกด link หน้า page แล้วไมพ่บขอ้มูลทันที
3. การรายงานรอบที� 2 ได้คะแนนเป�น 3,800 เนื�องจากได้แก้ไข
     ตามขอ้แนะนาํของคณะกรรมการ และอัพโหลดขอ้มูลเป�น
     สาธารณะ หน้า page ของสาํนักงานศึกษาธกิารจงัหวดัน่าน
4. การที�ได้คะแนนไมเ่ต็ม 3,900 เนื�องจากขอ้ 19 สรุปผล
     การจดัซื�อจดัจา้งหรอืการจดัหาพสัดรุายเดือน ขอ้มูลหาย/
     ไมค่รบ/ขาดไป 1 เดือน เนื�องจากไมส่ามารถเป�ดขอ้มูลได้/
     อัพโหลดขอ้มูลผ่าน Google drive ของตนเอง (ไมเ่ป�น
     สาธารณะ)


